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第三屆亞太華綸獎推薦報名說明書 

（華企翹楚  經綸國際） 
本會(中華兩岸企業發展聯合總會)，在總會長張晁祥董事長號召

下籌組本會，以『搭建兩岸中小企業交流合作平台，協助台灣中

小企業進軍大陸市場』為主要任務，於2009年7月1日奉准立案，

成立已第10年。先後舉辦『兩岸中小企業合作發展論壇』、『北

京清華大學兩岸企業家高級研修班』、『海峽兩岸台灣優良農產

品展銷洽商大會』、『台灣生活精品市集』、『台灣第一魚(虱

目魚)美食發佈會』、『國台辦張志軍主任與台灣中小企業座談

會』、『海峽兩岸創業創富博覽會與企業洽談會』……等，在兩

岸辦理企業培訓、交流對接、參訪、觀摩、考察等項目逾二百餘

項次。此期間並先後成立：台北市、新北市、桃園市、台南市、

高雄市、彰化縣、嘉義市、屏東縣、台東縣、花蓮縣、金門縣等

11個縣市分級組織(均完成縣市政府立案)，堪稱蓬勃發展，成效

斐然，近年除持續經營兩岸企業合作交流外，亦將合作版圖延伸

拓展至東南亞地區，期為本會之會員企業創建更大的商業機會。

為發掘更多優秀企業，本會自2017年貣舉辦『華綸獎選拔表揚』

活動，竭誠歡迎具參選資格之企業家報名參選，爭取榮耀與肯定

。 

壹、華綸獎項的意涵： 

  一、本獎項為發掘在兩岸三地及東南亞、甚至國際創業與經營

有確切事蹟的優秀企業家，透過媒體披露、刊物出版、舉

辦心得分享講座，作為企業發展的學習與運作參考，累積

菁英人脈與企業資源，共同建構綿密的服務網絡，型塑本

會的核心競爭力。 

  二、本獎項是對經營兩岸三地及東南亞甚至國際市場的優秀企

業家成就與貢獻的自我肯定，讓工作夥伴、家人、同儕及

朋友們共享榮耀。 

  三、藉以回顧檢視自我於發展企業過程、經驗與心得，留下歷

史的見證痕跡（永遠的紀錄），並與相關企業家分享，提

供效法經典，創造企業與自我的社會價值。 
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  四、經由嚴格的評選過程，當選人均為企業界的翹楚。所以參

加華綸獎選拔除了可以提高個人及公司之企業形象外，對

於公司未來申請國際性的認證及兩岸四地上市、上櫃的審

核，甚至辦理融資等，都有相當的加分效果。 

  五、使自己在國際經貿界的境界、視野、格局不斷提升，商機

與人脈之拓展將更為寬廣。 

貳、預期效益： 

  一、今年將以第一、二屆華綸楷模為創始會員，成立「華綸獎

」聯誼組織體系，「華綸獎」得獎者（歷屆華綸楷模）成

為聯誼會成員，共享「華綸獎」聯誼會歷屆所累積之龐大

人脈資源。 

  二、獲得本獎項的肯定，將有助於被海峽兩岸及東南亞地區有

關經貿發展組織延攬為重要聯繫成員，從而提升個人聲望

及企業形象與地位。 

三、透過平面媒體、雜誌專欄報導「華綸獎」得獎人企業發展

成功事蹟，提升公司及個人正面社會評價。 

  四、可參與「華綸獎」聯誼會舉辦的各項聯誼、交流活動，與

各屆得獎者共同成長與學習，分享企業發展成功經驗，創

造更輝煌之企業成就。 

  五、得獎人伴侶、家庭成員及事業夥伴可加入華綸家族聯歡會

，參與多元化之各項活動，與「華綸獎」得獎者相得益彰

。 

  六、第二代子女可參與本會舉辦的企業領袖成長課程及兩岸聯

誼、交流活動，幫助這些未來青年企業家為未來承接家業

及開創事業做最好的準備，並拓展他們的社交經驗與版圖

。 

  七、可依個人意願及專長，安排專題講座，具體傳授企業發展

成功經驗，回饋社會。 

  八、本會設有專任秘書為「華綸獎」得獎者提供服務，每月定

期以E-mail提供海峽兩岸各種經貿交流活動訊息，並代為

安排(申辦)大陸地區貴賓來台拜會、參訪、考察、研習、
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聯誼、交流對接洽談等事宜。 

 

  九、透過本會可結交更多的兩岸成功企業家，也可以彼此分享

、學習別人經商成功經驗，進行策略聯盟、拓廣事業發展

，無論對個人或事業都有很大的助益。 

  十、得獎人提請理監事會優先推薦參選本會(總會)第四屆理事

、監事，直接參贊會務。 

  十一、得獎人由本會協助代為申辦『APEC』商務旅行卡，暢享

所有簽約國『免簽證、特別通道、快速通關』禮遇。攜帶

行李及隨行人員(2人以內)通關時，同享優遇。 

參、主辦單位： 
     中華兩岸企業發展聯合總會 

肆、承辦單位： 
     華綸獎選拔表揚委員會 

   

伍、協辦單位： 
     北京清華大學台灣校友總會 

陸、形象規劃單位 
     岱瑪金誠國際事業股份有限公司 

柒、參選資格暨限制條件： 

參選對象 
於台灣或大陸地區或東南亞地區有事業體或與

對岸企業有具體合作項目之華人企業家 

品    德 
無欠稅、刑事判決紀錄或行為瑕疵肇生爭議等

不良紀錄。對社會公益熱心積極。 

現任職務 
為企業實際經營者(董事長、總裁、執行長、總

經理、營運長或其他等同相當職務人員) 
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企業發展 

優異事蹟 

1.在台灣或大陸地區或東南亞之企業發展，經

營成效斐然，且受社會大眾肯定與認同。 

2.跨兩岸地區及東南亞之企業經營，能發揮互

動互補機能，並整合兩岸企業服務網絡，促

進兩岸交流互助，具有顯著成效者。 

3.對提升企業經營發展環境，促進兩岸企業合

作融合，有具體成效及貢獻者。 

限制條件 

1.企業經營最近三年之稅前及稅後均獲利者。     

2.企業經營未發生勞資糾紛或重大意外事故，

且均依兩岸政府法令，切實善盡企業對員工

之法定責任者。 

3.當選後須以企業名義加入本會(總會)為團體

會員，本人並擔任該團體會員之會員代表。(

大陸企業為本會榮譽會員) 

4.需有兩名以上的推薦人。 

備註：參選人若跨多種事業時，應擇一主要事業體參選，並應

將關係企業資料簡要列舉，以便提供評審委員評分參考

。 

捌、獎項規劃： 

   一、亞太華綸創新企業獎：創新商品服務所衍生之效益具開

創新市場實績者。 

   二、亞太華綸永續薪傳獎：具傳承典範足資表揚者。 

   三、亞太華綸文化教育獎：具推廣文化教育傑出貢獻者。 

   四、亞太華綸卓越經營獎：具經營成效斐然事蹟之企業經營

者。 

   五、亞太華綸傑出金融獎：以創新思維，推出具特色之商品

與服務，滿足客戶全方位金融需求者。 

捌、執行策略： 

   一、最終目標以每年每省(直轄市、自治區、特別行政區)選
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拔表揚一人為原則。 

   二、前三屆以推薦甄審方式，由主辦單位推薦，經評審委員

會評審同意後表揚之。(本屆預定選拔表揚30～40位) 

   三、選拔結束後，籌組聯誼組織，完善運作機能，發揮平台

效益，資源共享。 

  玖、廣宣作為： 

  一、主要合作媒體： 

UDN財經網、LIVINGDESIGN雜誌、NOW NEWS、中時電子報、

大成報、新浪、蕃薯、勁報、hinet、PChome、風傳媒、

中央社等及大媒體。（陸續洽談增加中） 

  二、報導要點： 

   (一)先導報導(啟動推薦報名程序時)： 

    1.採訪重點人物(歷屆楷模、籌備委員、評審委員等代表)。 

    2.報導華綸獎選拔表揚目的、效益、推薦報名作業程序等。 

  (二)活動報導： 

     媒體報導頒獎表揚活動情形         

(三)新聞稿發送 

 媒體發送頒獎表揚活動情形 

拾、選拔表揚作業程序： 

   一、參選人得由本會(含各分會)會員推薦，或自行報名。必

須具體填列報名表格如附件1-5(參選人個人及企業曾經

獲頒各種獎項、獎狀，可列為附件併傳)。一律以E-mail

傳送籌備會聯絡人。 

   二、決審確定得獎名單後，台灣得獎者請繳交活動分攤費用

新台幣6萬5仟元，匯入本會華南銀行帳戶：  

    ●華南商業銀行(008)淡水分行 
         戶名：中華兩岸企業發展聯合總會     
         帳號：167-10-007767-8 

   三、活動分攤費用，包含精美設計專為亞太華綸獎設計專屬

獎座、媒體報導、專集採訪編輯印刷、場地租金與佈置

等費用。 
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   四、台灣得獎人可邀請二名親友團列席陪同出席餐會。 

 

 

籌備會聯絡人 
黃榮如秘書長、林靜慈專員 

電話：02-28087222    傳真：002-28087333 

手機：0955-215907(黄)   手機：0975-926916(林) 

E-mail:林靜慈 (datacat7222@gmail.com) 

總會地址：10450台北市中山區南京東路一段25號11樓 

總會網址：www.crossbiz.org 

http://www.crossbiz.org/
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表格 1 

參選人推薦書 

 

茲推薦        君參加 2019年「第三屆兩岸企業發展貢獻獎-亞太華綸獎」
選拔 

   此致 

       中華兩岸企業發展聯合總會 

                                         西元 2019 年    月     日 

參選人姓名  

參 選 人 

任 職 公 司 
 職 稱  

參 選 類 別 

亞太華綸創新企業獎   亞太華綸永續薪傳獎    

亞太華綸文化教育獎   亞太華綸卓越經營獎   

亞太華綸傑出金融獎 

傑出事蹟及推薦理由(請條列具體事項) 

 

 

 

 

 

 

 

推薦人姓名  服 務 單 位  

職 稱  E m a i l  

電     話  傳 真  

通 訊 處  
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表格 2 

參選人簡歷表 

 

姓 名 
中文 性 別 □男    □女 

英文 身 份 證 字 
或 

居住證字號 
 

出 生 日 期 西元     年    月    日 

居 住 地 區  
參 選 人 
代 表 地 區  

出 生 地 
        省        縣 

        市        區 
最 高 學 歷  

企業經歷(事業名稱、職稱) 社團經歷(單位、職稱)(無者免填) 

（一） 
（二） 
（三） 

（一） 
（二） 
（三） 

曾從事與參選事業相關產業之經歷(無者免填) 

經歷名稱／                    職務名稱／ 
從事期間／  年   月～   年   月 持有股權／     % 
營業項目／ 
產品名稱／ 

現任企業體名稱及職稱(含主參選事業及關係企業) 

（一） 

（二） 

（三） 

 
(請另貼照片) 

 
辦公室半身照 
一張 9*7.5CM 
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表格 3 

參選人國際經營企業體資料表 

 

公司名稱 （大陸） （台灣） 

職務名稱 （大陸） （台灣） 

行 業 別  

營業項目  

主要產品  

產品市場 

及佔有率 
 

員工人數                        人 
營利事業 
統一編號 

 

成立時間 西元    年     月     日 成立年數              年 

企業發展 

型態及跨 

兩岸經營 

事業時間 

一、企業發展型態： 

□ (一)自行創業 

□ (二)第二代承接 

       承接時間：(     年    月    日)，承接年數       年 

□ (三)與其他企業合併或併購 

       合併或併購時間(        年        月        日) 

□ (四)其他 

二、跨兩岸、東南亞經營發展型態： 

□ (一)自行投資設立 

□ (二)與對岸企業合資成立 

□ (三)與其他企業合併或併購 

       合併或併購時間(        年        月        日) 

□ (四)其他 
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表格 4 

參選人企業發展貢獻事蹟摘要表 

(以下各項請就事實扼要條例敘述) 

一、企業發展歷程 
 （一）個人背景概述 

   （如：家庭背景、求學經過、就業經歷、企業經營動機及理念等） 

 
 
 
 
 （二）企業發展歷程說明 
   （如：企業成立時間、員工數、資金來源、最初事業規模、經營項目或產品名

稱、市場狀況、企業發展初期的艱辛歷程等） 

 
 
 
 
  (三）跨兩岸、東南亞事業體發展的過程 
   （如：企業跨兩岸、東南亞經營過程及成功關鍵、所面臨困難及危機處理方

式、經營發展期間中最感謝的人或事等） 

 
 
 
 
 （四）企業發展特色 

   （如：經營理念、企業文化、目標與策略、企業或產品對人類或社會之特殊貢

獻等） 

 
 
 
 
 （五）社會形象 

   （如：商譽、業界口碑） 
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二、財務狀況 

   （如：財務結構、財務管理、獲利能力、成長能力、異常查核等） 
 
 
 
 

三、經營效能 

   （如：產品市場分析及市場佔有率、品牌經營及行銷能力、人力資源管理特色

及人才培訓計畫、創新能力、研發能力及研發經費投入比例、其它相關之

經營能力） 

 
 
 

四、專業特色 
   （如：專業技術特色、產品特色、e化特色、節能減碳特色、個人及事業獲得之

各種資格認證及獲獎事蹟、其它特色或相關衍生效益） 

 
 
 
五、法令遵循 
   （如：是否依法繳稅、員工福利制度、環保維護、智財權維護、勞退制度、其

它相關法令之遵循） 

 
 
 
 

六、事業展望 

   （如：兩岸互補、產業未來變遷及應變規劃、短中期事業發展計畫、其它之事

業發展規劃） 

 
 
 
 

七、社會責任 

   （如：個人及企業投入之公益事蹟、消費者權益、社區參與等） 

 
 
 

 

  



 

第 12 頁，共 13 頁 

表格 5 
媒體贊助回饋方案 

 
本典禮舉辦宗旨在表揚傑出企業家，並加強商界交流，共同締造更好的經營環境。為

使典禮圓滿舉行，誠摯邀情共襄盛舉並熱心贊助。同時，為回饋各企業家熱心贊助，

擬提供下列方案，以茲感謝。 

方案 贊助金額 回饋方案 

A 9.5 萬元 

1. 華綸獎典禮「活動手冊」企業介紹和封面底或封底刊登形象廣

告 

2. 代辦亞太經濟合作商務旅行卡一次(APEC Business Travel 

Card) 

3. 現場螢幕播放企業形象介紹(請提供六張照片和企業簡介) 

4. 活動後致贈「華綸獎」頒獎典禮花絮光碟片 

5. 頒獎典禮網路新聞 1則和個人企業報導網路露出 5 則(udn 財經

台、nownews、中時電子報、大成報、新浪網、蕃薯藤、勁報、

hinet、pchome)  

6. 住宅美學雜誌人物專訪報導跨頁報導 

(雜誌陳列地點：長榮航空、中華航空、立榮航空、華泰瑞苑

墾丁賓館、神旺大飯店、神旺商務酒店、潮粵潮品集承德店、

桃園大溪笠復威斯汀度假酒店、台北君悅酒店、台北天成大飯

店、台北花園大酒店等高達 60 多處陳列)  

7. 設計王最新報導一則含 FB LINE@轉發 

8. 新唐人當日活動報導(播出時間：早安、午間、晚間新聞擇一播

出，產業勁報節目露出。播出平台：透過電視台、衛星、官

網、網路直播、社群媒體等平台露出。) 

9. 電視新聞一則(例如：三立、民視、中天、八大、東森) 

B 6.5 萬元 

1. 華綸獎典禮「活動手冊」企業介紹和手冊插頁刊登廣告 

2. 代辦亞太經濟合作商務旅行卡一次(APEC Business Travel 

Card) 

3. 現場螢幕播放企業形象介紹(請提供六張照片和企業簡介) 

4. 活動後致贈「華綸獎」頒獎典禮花絮光碟片 

5. 頒獎典禮網路新聞 1則和個人企業報導網路露出 2 則(udn 財經

台、nownews、中時電子報、大成報、新浪網、蕃薯藤、勁報、

hinet、pchome) 

住宅美學雜誌人物專訪報導 1頁 

(雜誌陳列地點：長榮航空、中華航空、立榮航空、華泰瑞苑墾丁賓
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館、神旺大飯店、神旺商務酒店、潮粵潮品集承德店、桃園大

溪笠復威斯汀度假酒店、台北君悅酒店、台北天成大飯店、台

北花園大酒店等高達 60 多處陳列)  

6. 設計王最新報導一則含 FB LINE@轉發 

7. 新唐人當日活動報導(播出時間：早安、午間、晚間新聞擇一播

出，產業勁報節目露出。播出平台：透過電視台、衛星、官

網、網路直播、社群媒體等平台露出。) 

C 3.5 萬元 

1. 華綸獎典禮「活動手冊」企業介紹和手冊插頁刊登廣告 

2. 代辦亞太經濟合作商務旅行卡一次(APEC Business Travel 

Card) 

3. 現場螢幕播放企業形象介紹(請提供六張照片和企業簡介) 

4. 活動後致贈「華綸獎」頒獎典禮花絮光碟片 

5. 頒獎典禮網路新聞 1則和個人企業報導網路露出 1 則(udn 財經

台、nownews、中時電子報、大成報、新浪網、蕃薯藤、勁報、

hinet、pchome) 

基本 報名費 

1. 華綸獎典禮「活動手冊」企業介紹 

2. 代辦亞太經濟合作商務旅行卡一次(APEC Business Travel 

Card) 

3. 現場螢幕播放企業形象介紹(請提供六張照片和企業簡介) 

4. 活動後致贈「華綸獎」頒獎典禮花絮光碟片 

5. 頒獎典禮網路新聞 1則(udn 財經台、nownews、中時電子報、大

成報、新浪網、蕃薯藤、勁報、hinet、pchome) 

請勾選媒體贊助金額（新台幣）：□3.5 萬元  □6.5 萬元  □9.5 萬元   

 


